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e Elements de contexte : La Planification écologique a I'échelle nationale
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5 défis environnementaux a relever :

_ cuMar 1. Latténuation du réchauffement climatique
<&
é . 7 . 7 . rd
5 21\ 2. Lladaptation aux conséquences inévitables du réchauffement
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5 ATION 2 , ,
% \Vraree = 3. La préservation et la restauration de la biodiversite
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* 7 .
RN 4. La préservation des ressources
5. Laréduction des pollutions qui impactent la santé
6 thématiques déployées : Temporalité des travaux :
- ' Début des travaux nationaux des 2023, avec
!E’lc!sELE\"c)sg ;»;525).(1 WER, ET '%Hq)eﬁ mobilisation des ministeres, des filieres,

représentants des collectivités locales, cabinets
d’études, associations environnementales...

Pilotage :

Pilotage assuré par le Secrétariat général a la
Planification écologique (SGPE), directement
rattaché au premier ministre
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zaween El€éments de contexte : La Planification ecologique en Normandie

Début de la Territorialisation de la Planification écologique
Organisation des travaux de la COP Normandie 250

acteflrs.du
Mise en place du pilotage des thématiques (ex: groupe mobillsés !
mieux se nourrir pilotage par la DRAAF)

4 H - H H 4 - 2 250 actions rgtlu:i::ssoe
Réalisation d’un diagnostic par thématique = identifices traval
Mobilisation des acteurs du territoire Normand

250 actions identifiées (ex : 20 dans le groupe mieux se nourrir) geseiEe
%_—lﬁ questionnaire

"collectivité"

Préparation de la feuille de route régionale pour
I'année 2025 q [ e

dés 2025,
|dentification des actions prioritaires pour 2025 (ex : 8 e e

nouvelles
actions dans le groupe mieux se nourrir)
Signature de la premiere feuille de route

Mise en ceuvre des actions de la feuilles de route 2025 et préparation

de la feuille de route 2026

Direction régionale de I'alimentation, de I’agriculture et de la forét
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s La Planification écologique en Normandie

Feuille de route 2025 — Les actions du groupe « Mieux se nourrir »

MIEUX

SE NOURRIR

Pilotes

Axe 1- Accompagner le
changement des pratiques
agricoles dans une approche
globale

Action : Procéder a une refonte de 'accompagnement technique des agriculteurs intégrant
une approche globale

Chambre
d'Agriculture
de Normandie

Action : Accompagner le changement des pratiques en vue de l'intégration des objectifs de
la loi EGAlim dans la restauration collective

FNE
Mormandie

Action: Amorcer des reflexions autour d'une stratégie régionale de remembrement
envirocnnemental afin de favoriser une gestion durable des terres via un rapprochement des
parcelles exploitées autour des siéges d'exploitation

Chambre
d'Agriculture
de Normandie

Axe 2 -Soutenir le
développement de filieres
€mergentes

Action : Mettre en place un observatoire normand de la biomasse afin de garantir une
utilisation durable de la biomasse agricole en cohérence avec les volumes disponibles sur le
territoire

Chambre
d'Agriculture
de Normandie

Action: Identifier, quantifier et développer I'offre et la demande en produits de qualité et Bio en
durables av titre de la loi EGAlim présents sur le territoire Normandie
Action: Soutenir la structuration et le développement de filiéres bio locales pour les Bio en
produits caractérisés par un faible taux d'auto-approvisionnement au niveau régional (fruits, Normandie
protéines végétales...) '
Action : Trouver des solutions normandes en vue de faire progresser les surfaces en Bio en

légumineuses destinées a I'alimentation animale et humaine

Normandie

Axe 3-Renforcer la mise en
ceuvre de dispositifs
incitatifs aux changements

de pratiques

Action : Développer le recours aux paiements pour services environnementaux (PSE)

DRAAF, Bio en
Normandie

Direction régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét
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Action : Accompagner le changement des pratiques en vue de l'integration des objectifs de FNE
la loi EGAlim dans la restauration collective MNormandie

GT alimentation durable de la COP Normandie

2 Juin 2025

Action: Identifier, quantifier et développer |'offre et la demande en produits de qualité et Bio en
durables au titre de la loi EGAlim présents sur le territoire Normandie

Direction régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét
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Premiére réunion du Groupe de Travail : 02/06/2025
U Tour d’horizon des outils existants pour identifier et quantifier 'offre

0 Tour d’horizon des freins récurrents amont et aval
U Réflexion en petits groupes sur les leviers

Deuxiéme réunion : 19/09/2025

- Approfondissement des leviers identifiés lors de la premiére réunion

Direction régionale de I'alimentation, de I’agriculture et de la forét



mroon CONClUusions de la réunion du 02/06/2025

NORMANDIE
Liberté

Egalité
Fratermité

FREINS et ENJEUX de la filiere

QUANTIFICATION
LOGISTIQUE
ADMINISTRATIF
AMONT comme AVAL ORGANISATIONNEL 2 E nieu commun; ~~~~~~ .
Les freins et enjeux se recoupent CONNAISSANCE ' Et lien constant entre les

..  freins amont et aval

~
SO Pig
~ -
~~~~~
_______
______________

MOBILISATION DES CIBLES

RESSOURCES HUMAINES

FINANCIER

Direction régionale de I'alimentation, de I’agriculture et de la forét



mroon CONClUusions de la réunion du 02/06/2025

:::::

Animation
& coordination

e — FACILITER

STRUCTURER LA il S
L’ACCES A LA

LOGISTIQUE

CONNAISSANCE

Plateforme 7 PISTES DE SOLUTIONS
“Couteau-suisse” 4 GRANDS AXES '

LA RESTAURATION

COLLECTIVE : UN IMPLICATION DES ELU.E.S

DEBOUCHE COMMERCIAL
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STRUCTURER LA LOGISTIQUE

Structurer la logistique
-+

Voir et faire de la restauration
collective un débouché commercial

+ Assurer un travail de coordination et d’animation
+ Créer et dynamiser une plateforme couteau-suisse (quels outils ?
plateforme physique ? service commercial ? mise en lien 7)
« Quantifier et coordonner la demande
o Analyser les flux/données
» Regrouper l'offre pour structurer les réponses
+ Renforcer les formations, la sensibilisation, la communication
+ Accompagner sur les marchés

» Qui doit étre impliqué ?

« A quelle échelle géographique faut-il travailler ?

» Quelles conditions sont nécessaires pour assurer un modéle économique
viable ?

= Parmi celles qui existent, guelles actions faudrait-il tenter de
déployer/dupliquer sur le territoire ?

» A quelles conditions, vos structures/vos adhérents s'impliqueraient-elles/ils
dans ces sujets-la ?

S A T S A D S e A s s

ACCOMPAGNER AU

CHANGEMENT DES PRATIQUES

Mobiliser/impliquer les élu.e.s
+

Faciliter I'accés a la connaissance

+ Créer et dynamiser une plateforme couteau-suisse (fiches techniques,
formation, outils de com, annuaire), valorisation de Ma-Cantine
Renforcer les formations, la sensibilisation, la communication

= Donner une envergure de projet

= Aller a la rencontre des acteurs en s'adaptant aux profils : bulletins d'infos,

création de posters, réunions de rentrée...

+ Proposer des étapes progressives, marquées par des temps forts, valorisants
+ Réinventer les rencontres “conviviales, festivales”

« 4 grandes cibles : producteurs, acheteurs, consommateurs, élus
o Préciser les cibles : quels producteurs (déja Egalim ? non Egalim ?), quels élus
(déja sensibilisés ?)
o Quels objectifs pour chacune de ces cibles ?
¢ Comment aller vers ces différentes cibles ?
= Exemple des élus : toucher les citoyens pour donner envie aux élus de
s'impliquer
« Quels accompagnements/quelles actions leur proposer ?




T o Conclusions de la réunion du 19/09/2025

NORMANDIE
Liberté
Egalité

Fraternité

CIBLES PRIORITAIRES

MESSAGES et supports mettant en avant :
BESOINS 9 1- PQURQUOI est-ce lmportgnt d’'atteindre EGALIM
2- Mise en avant des formations et accompagnements

Direction régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét



Conclusions de la réunion du 19/09/2025

STRUCTURER LA LOGISTIQUE

- ..‘et représentants i i
Fédération des CUMA Valoriser lI'existant

Coopératives agricoles .
.rq,. Tenir une ligne directrice

Proposer un socle primaire de

b connaissances aux élu.e.s

SPECIALISES
PARTENAIRES poste d’'animateur adapte
LOGISTIQUE

Conditionner la tenue des réunions a la
représentativité des différents profils.

Construire et assurer un

Direction régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét



Conclusions de la réunion du 19/09/2025

STRUCTURER LA LOGISTIQUE

COORDINATION
(R

..et représentants .

Coopératives agricoles poste d'animateur adapté

CHERCHEURS Valoriser l'existant

SPECIALISES Tenir une ligne directrice

- Proposer un socle primaire de
connaissances aux élu.e.s
LOGISTIQUE

Conditionner la tenue des réunions a la
représentativité des différents profils.




